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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ШАЛИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	


от 06 апреля 2016 года №  358
р.п. Шаля

Об утверждении критериев оценки эффективности финансово- хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Шалинского городского округа

       Руководствуясь статьями 145, 349.3 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 02.01.2015 года № 2 «Об условиях оплаты труда руководителей федеральных государственных унитарных предприятий», статьями 29.1, 60 Устава Шалинского городского округа, постановлением администрации Шалинского городского округа от 11.08.2015 года № 762 «Об утверждении условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий Шалинского городского округа», администрация Шалинского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить критерии оценки эффективности финансово- хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Шалинского городского округа (прилагаются).

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

3. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Шалинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Шалинского городского округа. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Шалинского городского округа по  вопросам ЖКХ, строительству, транспорту и связи Зайцева А.П.
Временно исполняющий обязанности

главы администрации 
Шалинского городского округа                                                      А.П.Богатырев 
Утверждены

постановлением администрации 

Шалинского городского округа

 от 06 апреля 2016 года № 358
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ФИНАНСОВО- ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ШАЛИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

1. Экономическая эффективность производства - количественное соотношение двух величин — результатов хозяйственной деятельности и произведенных затрат, величина относительная.

Эффективность (Э) = (Результат (Р)/Затраты (3)) * 100%

2. Эффективность использования кадров на предприятии характеризуется показателями производительности труда: выработкой и трудоемкостью.
2.1.Выработка - количество или стоимость продукции, произведенной в единицу рабочего времени. К показателям выработки относится среднечасовая выработки (Вч):
Вч = (Vmn /Nnnn) * Фэф (чел/час)

где, Vmn - объем товарной продукции, Nnnn - среднесписочная численность работников, Фэф - эффективный фонд рабочего времени 1 работника за год. Выработка характеризует результативность труда.
2.2.Трудоемкость (обратный показатель производительности труда) (Т) - это количество труда, необходимое для выработки единицы продукции, является характеристикой затратности труда (расходования рабочей силы). Показателями трудоемкости являются трудоемкость технологическая, трудоемкость управления, производительная и полная трудоемкость.

Под полной трудоемкостью единицы продукции (Тn) понимается сумма всех затрат живого труда на изготовление единицы продукции, измеряемая в человеко-часах деленная на объем выпущенной продукции за определенный период:  
Тn = Количество отработанного времени (чел.1 час) / Объем произведенной продукции
3.Прибыль - основная цель предпринимательской деятельности. В структуре прибыли наибольшая доля приходится на выручку от реализации продукции - денежные средства, поступающие от продажи продукции. Из выручки возмещают затраты на производство и сбыт продукции.

Общая величина прибыли определяется по формуле: Доход - затраты = прибыль.

4.Коэффициент общей ликвидности (или покрытия) (К общ.лик)- отражает достаточность оборотных средств у предприятия, которые могут быть использованы им для погашения своих краткосрочных обязательств (т.е в какой степени текущие активы покрывают краткосрочные обязательства) (от 1 до 2):


Оборотные средства

К общ.лик =
-




                     Краткосрочная задолженность

5. Рентабельность продукции (Р продукции) показывает уровень рентабельности по отношению к себестоимости — показатель эффективности использования затраченных средств предприятия, т.е. средств, вошедших в себестоимость изделий в виде материалов, амортизации и заработной платы. Показывает, на сколько результативны текущие затраты): 
Р продукции = Прибыль (руб.) / Себестоимость (руб.) * 100%
